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ФИО 
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_____ 

 

Инструкция: Оцените в баллах от 1 до 10, где 1 – самый низший балл, а 10 – самый 

высокий. 

 

Эффективность работы кластера в этом 

учебном году  
1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Качество организации Вами мероприятий 

на выявление интересов и 

профессиональных предпочтений 

обучающихся (профориентационные 

тесты, педагогические игры, встречи с 

представителями предприятий, экскурсии 

на предприятия)  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Эффективность мероприятий, 

направленных на развитие навыков 

презентации, самопрезентации, 

коммуникации и организации (демо-дни, 

конкурсы проектных ученических работ, 

дискуссии) 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Насколько хорошо с Вашей помощью 

наставляемый овладел необходимыми 

теоретическими знаниями?  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Насколько хорошо с Вашей помощью 

наставляемый овладел необходимыми 

практическими навыками?  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Эффективность отработки ролевых 

практик конкретной деятельности, 

включая профессиональную и 

межличностную коммуникацию на 

производстве  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Включенность наставляемого в процесс  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Насколько Вы довольны вашей 

совместной работой?  
1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  

Насколько оправдались Ваши ожидания?           

Оглядываясь назад, понравилось ли Вам 

участвовать в программе? [да/нет] 
          

Появилось ли у Вас желание в 

дальнейшем развиваться и работать в 

данном ключе? [да/нет] 

          

 

 


